Spolufinancovano ZENY

Evropskou unii 21T~ INNOFUND nadaé¢ni fond

Zeny plus - Most k prilezitostem v praci a podnikani

ANOTACE PROJEKTU

Nazev operacniho programu: OP Zaméstnanost +

PRIORITA: 03.01 Budoucnost prace

Cil politiky CP 4 Socialni Evropa

Specificky cil 03.01.01 Zlepsit pristup k zaméstnani a aktivacnim opatrenim
Cislo a nazev vyzvy: 03_25_086 - Podpora osob znevyhodnénych na trhu prace (4)
Nazev projektu: Zeny plus - Most k ptileZitostem v praci a podnikani

Zadatel: INNOFUND nadaéni fond, M. R. Stefanika 318/1, 787 01 Sumperk

Cilova skupina:

e Zeny s kumulaci znevyhodnéni na trhu prace - Zeny, které souc¢asné splfiuji alespori dvé z nize uvedenych
charakteristik:
o Zeny vedené v evidenci uchaze¢l o zaméstnani UP CR déle ne? 5 mésicl & Zeny neaktivni déle ne? 5
mésic,
o zeny ve véku 55 let a vice,
o Zeny pelujici o dité mladsi 15 let & osobu blizkou nebo zavislou na pomoci jiné fyzické osoby.!

Misto realizace:

Olomoucky kraj, Moravskoslezsky kraj
Doba realizace:

24 mésich (05/2026 - 04/2028)

SHRNUTIi PROJEKTU:

Projekt podpofi 28 Zen s kumulaci znevyhodnéni na trhu prace v OLK a MSK. Cilem je zvysit jejich zaméstnatelnost
a umoznit jim dlouhodobé uplatnéni prostrednictvim individualniho poradenstvi, motivac¢nich workshopl a
vzdélavacich kurz( Sitych na miru. 9-12 Ucastnic bude podpofeno mzdovym pfispévkem na 6-9 mésicl u
zaméstnavatell a vybranym uUcastnicim bude umoznéno testovani podnikani prostfednictvim metody podnikani
na zkousku. Pro 6 Ucastnic bude zajisténo zaméstnani bez mzdového pfispévku.

HARMONOGRAM PROJEKTU

KA 1 - Osloveni cilové skupiny a vybér ucastnic projektu (05/26 - 08/26, 1/27 - 04/27)

KA 2 - Poradenské a informacni ¢innosti (05/26 - 04/28)

KA 3 - Motiva¢ni workshopy - Cesta k Uspéchu a seberozvoji (08/26 - 11/26, 04/27 - 07/27)

KA 4 - Vzdélavani pro udrzitelné uplatnéni na trhu prace (05/26 - 04/28)

KA 5 - Zprostfedkovani zaméstnani, vytvareni pracovnich mist a podnikani na zkousku (05/26 - 04/28)

VYSTUPY PROJEKTU:

® 28 ucastnic projektu,
® 23 Ucastnic projektu ziska tzv. bagatelni podporu min. ve vysi 40 hodin,

e min. 10 Ucastnic (min. 7 Uspésnych) absolvuje rekvalifika¢ni kurzy nebo jiné vzdélavani pro udrZitelné
uplatnéni na trhu prace,

® 9-12 Ucastnic ziska podporu na vytvoreni pracovniho mista na 0,5-1,0 Gvazku na 6-9 mésicu.

1 Osoby na rodi¢ovské dovolené nelze zahrnout mezi podporované cilové skupiny vyzvy ¢ 03_25_086, protoze se podle §
196 a nasl. zdkoniku prace jedna o zaméstnance, ktefi ¢erpaji zakonem garantované pracovni volno. Jejich pracovni pomér
trva, a proto nesplnuji definici uchazece o zaméstnani ani osoby neaktivni.
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